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'REPUBLIQUE FRANCAISE
DEPARTEMENT DE L'ESSONNE
COMMUNE DE CHAMARANDE

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DU 27 FEVRIER 2024

DELIBERATION N° 2024-132-010

Date de convocation : 20 février 2024

Date d'affichage : 20 février 2024

Nombre de conseillers en exercice : 11

Nombre de conseillers présents :9

Nombre de conseillers représentés : 2

Nombre de votants : 11

L’an deux mille vingt-quatre, le vingt-sept février, a vingt heures trente minutes,

Le Conseil Municipal, 1également convoqué, s'est réuni en séance publique sous la Présidence de Monsieur le
Maire,

Etaient présents : Mesdames et Messieurs : Patrick de LUCA, Maire ; Rose-Marie MAUNY, Olivier LEJEUNE,
Isabelle BAETE, José ELEUTERIO, Adjoints ; Christine SERDET, Frédéric JAMET, Isabelle BITLLER et
Béatrice WEBER, Counseillers Municipaux.

Représentés : Monsieur Fernand GEORGES, pouvoir 2 Monsieur José ELEUTERIO et Monsieur Jean-Frangois
PEYRONEL, pouvoir 8 Monsieur Patrick de LUCA.

Secrétaire de Séance : Madame Isabelle BAETE.
DELIBERATION RELATIVE A LA JOURNEE DE SOLIDARITE

Monsieur Olivier LEJEUNE présente la délibération.

Le conseil municipal

Vu le Code général des collectivités territoriales ;

Vu les articles L621-11 a L621-12 du code général de la fonction publique territoriale ;

Vu la loi n° 2004-626 du 30 juin 2004 relative a la solidarité pour I'autonomie des personnes agées et
des personnes handicapées ;

Vu la délibération n°2021-132-64 du 22 décembre 2021portant organisation du temps de travail des
agents communaux ,

Vu la délibération n°2024-132-009 du 27 février 2024 relative a la mise en place d’un cycle annualisé ;
Vu P’avis favorable du comité social territorial en date du 31 janvier 2024.

Monsieur le Maire rappelle a ’assemblée que conformément a ’article L. 621-11 du code général de
la fonction publique, une journée de solidarité est instituée en vue d’assurer le financement des actions
en faveur de I’autonomie des personnes adgées ou handicapées.

Elle prend la forme d’une journée supplémentaire de travail non rémunérée pour les agents
(fonctionnaires et agents contractuels).
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Cette journée de solidarité est incluse dans la durée légale annuelle de temps de travail, qui est de 1607
heures pour un agent a temps complet.

Pour les agents 4 temps non complet ou a temps partiel, la durée de travail supplémentaire est proratisée
en fonction de leurs obligations hebdomadaires de service.

Dans la fonction publique territoriale, cette journée est fixée par délibération, aprés avis du comité social
territorial.

L'assemblée est amenée a se prononcer sur les nouvelles modalités d'application de ce dispositif an
niveau de la collectivité.

Monsieur le Maire rappelle également que la journée de solidarité peut étre accomplie selon les
modalités suivantes :

- le travail d’un jour férié précédemment chémé autre que le ler mai ;

- le travail d’un jour de RTT tel que prévu par les régles en vigueur ;

- tout autre modalité permettant le travail de 7 heures précédemment non travaillées, & I’exclusion
des jours de congé annuel.

Le Conseil Municipal, apreés en avoir délibéré, a ’unanimité,

Article 1 : Décide d’instituer la journée de solidarité selon le dispositif suivant : travail de sept heures
précédemment non travaillées a I’exclusion des jours de congés annuels, sur décision du Maire
avant le 31 janvier de ’année :

- Pour les agents annualisés, la journée de solidarité est organisée sur les congés scolaires.

- Pour les administratifs, un mercredi.

- Pour les services techniques, en 7 fois avec la réalisation d’une heure de plus par jour pendant
7 jours.

Article 2 : Précise que pour les agents a temps non complet ou 4 temps partiel, la durée de travail
supplémentaire est proratisée en fonction de leurs obligations hebdomadaires de service.

Article 3 : Précise sauf disposition expresse de I’assemblée délibérante prise sur un nouvel avis du
comité social territorial compétent, ces dispositions seront reconduites tacitement chaque année.

POUR EXTRAIT CONFORME AU REGISTRE DES DELIBERATIONS.

Voles:
-Pour: 11

- Contre :

- Abstention(s) :
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